52

Dér Mdria /hivatédsos pdrtfogé, Févarosi Gyermek-
és Ifjlusdgvéds Intézet/

A FTATALKORUAK PARTFOGO FELUGYELETEROL

A fiatalkordak partfogé feliigyeletének
jelenlegi helyzete

A fiatalkordak partfogé feliigyelete 1990-ben
elmdilt 20 éves. Az évfordulérdl tértént ugyan
megemlekezés egy orszdgos értekezleten, amelyet
a Szocidlis- és Egészségiigyi Minisztérium Gyer-
mek- és Ifjisdgvédelmi Osztdlya hivott egybe, &m
a szikséges szdamvetés, amelynek ilyen évforduld-
kon, s kiildndosen nehezebb id&szakokban illik meg-
torténni, a védrakozdsok ellenére elmaradt. Fel-
meridlt, mint legfontosabb kérdés, a partfogd fel-
Ugyelet (j szervezeti helyének kijeldlésére vo-
natkozd elképzelés - a pdrtfogé feliigyelet keriil-
jon a feldllitandé &rvaszékek mellé - de a szer-
vezet mikddésének lényegi kérdései tisztdzatla-
nok maradtak, s még csak torekvések sem kaptak
hangot arra vonatkozdan, hogy azokat a kdzeljo-
vbben tisztdzni kellene.

A bintetdpolitika 20 éven keresztil szinte
egydltaldn nem méltatta figyelemre a fiatalko-
riak partfogé feligyeletét; a kriminoldgiai ku-
tatdsok csak az elmilt esztenddben érzékelték a
terilet problémdit. /Gonczol Katalin: Gondolatok
a blintetési rendszer reformjdrél - Beliigyi Szem-
le, 1990. 1ll.sz. - Gdnczdl Katalin: Csokkenthe-
t6-e a bortonnépesség? A magyar biintetGpolitika
a B80-as években - Esély, 1990. 5.sz. - Kerezsi
Kldra: A pdrtfogéds dilemmdja: kontroll vagy se-
gitd kapcsolat - Esély, 1990. 5.sz./ A Vermes
Mikldés féle vizsgdlat, amely a 10. évforduld kor-
nyékén sziiletett, az UJ jogintézmény sziikséges-
segét, valamint mlkddésének pozitivumait hangsi-
lyozta. A szakirodalom egyebekben csak a fel-
nottkordak pédrtfogd feliigyeletét tekintette pért-
fogd feliigyeletnek, az esetek nagyobb részében
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figyelmen kivil hagyva a tényt,hogy létezik spe-
cidlis terililetként a fiatalkordak partfogdsdra
létrehozott feliligyelet az ifjuisdgvédelem keretei
kozott. A fiatalkordak pdrtfogé feliigyelete pe-
dig gydngének bizonyult ahhoz, hogy a sajdtos
terileten szemléletét és médszereit kimunkalja,
de ahhoz is, hogy hangjdt heallassa problémdirdl,
s figyelmet keltsen azok irdnt akdr az ifjdisdg-
védelem irdnyitdinak, akdr a bintetdpolitika il-
letékeseinek korében. Hiraddsai ©nmagdrdl tobb-
nyire megmaradtak a lirai életképek szines raj-
zolataindl, amelyek a szakfolydiratokban termé-
szetesen nem Kaphattak helyet. Problémdit a maga
szdmdra sem volt képes megfogalmazni, igy a nyil-
vdnossdg szdamdra sem valt lehetdvé semminemd be-
tekintés a szervezet mlkodési mechanizmuséba.

Mindezen tényez6k egylittesen eredményezték
a ldtens folyamatot: a szervezet mikodése a szik-
séges kontroll és a problémédkra adott szikséges
reflexidé hidnydban eltorzult. Koztes helyzete a
biintetésvégrehajtds és az if jlusdgvédelem kozott
a vesztét okozta; az ifjdsdgvédelem hajlott ar-
ra, hogy biintetésvégrehajtdsnak tekintse, amely-
lyel kdvetkezésképpen torddnie nem kell, a bin-
tetésvegrehajtds ifjusdgvédelemnek tekintette,
igy mindkettd elutasitotta magdtdl a problémak
érzékelését, azok kezelését, a valdsdgelemzésen
alapuld korrekcid kimunkdalasat.

Hisz év eltelte utdn ezt a torzulédst a maga
kifejlett mivoltdban lehet szemlélni. Az érdek-
16d6 vizsgdlat kiderithetné a szervezet mikode-
sének legteljesebb ellehetetlenilését, amely an-
nak bénasdgdban, illetve azzal egyitt annak tor-
vényellenes miktdésében lenne tettenérhetd.

Mindezeket szambavéve, amikor a Kriminold-
giali Tdrsasdg jévoltdbdl a fiatalkorudak partfogod
felligyeletének képviseletében megkaptam a szdt,
nem elégedhetek meg azzal, hogy csupdn a szlkeb-
ben vett téma, a munkdltatds kérdésében nyilat-
kozzam, hanem fel kell haszndlnom az alkalmat,
hogy azzal egylitt jelezzem a partfogé feliigyelet
lényegi problémdit. Azokat, amelyek tevékenysé-
gének teljes lehetetlenné vdlasahoz elvezettek.

Voltaképpen mindegy, mely terileten tesszik
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elemzeés tdrgydvéd a kérdéseket; mindenhonnan a
szervezet egészenek problémdihoz Kell eljutnunk,
ha kelld becsiiletességgel vizsgdlddunk. Igy a
munkdltatds probleémdja is magdban rejti a szer-
vezet egeészenek problematikédjdt. Engedjék meg en-
nek a kérdeésnek ilyen szempontu kozelitését.

Médszerbeli figyelmeztetés

Azzal a problémdval szembenézni, hogy egy
szervezet mikodése a bénasdgig lehetetlenné vilt,
nem konnyd. Kilontgsen nem konnyld magdnak a szer-
vezetnek tudomdsul venni mindezeket, kdvetkezmé-
nyeikkel egyitt, ha egyebekben érdekei flzédnek
a fennmaraddshoz. A szervezetszocioldégidbdl is-
mert torvényszerlséggel is szdmolnunk Kkell: a
szervezet védeni kezdi tulajdon érdekeit, s a
fennmaraddasdt biztositd lehettségek védelmet
el6bbre helyezi tevékenységének kritikéajdndl.

Igy azzal a nehézséggel taldlhatjuk magunkat
szemben, hogy az ifjusagvédelem Kereteiben miko-
d6é pédrtfogd felligyeleti csoportok onnon érdekeik
védelmére forditvédn energidjukat, nem forditanak
kellt figyelmet a fiatalkorud blincselekményesek
erdekeinek érvényesitésére.

Hangsulyozom: nem 411 szdndékomban a szer-
vezetben mikodt partfogd feligyeloket bantani.

A problémdt a szervezet mikodésének mechanizmuséa-
ban 14tom, amelyek olyan természetliek, hogy azo-
kat a személyi kivdldsdg keptelen attorni, meég
akkor is, ha széndékdban dllna ezt tenni. A part-
fogdé feliigyelt mikodését a szervezet kialakult
mechanizmusa felteétlenil behatdrolja, de eléfor-
dulhat az is, hogy torvénytelen mikodésre kény-
szeriti. Mds kérdés - magam a torzulds egyik je-
lének tekintem - hogy a mikodési mechanizmus md-
dot ad.,olyan kisérletezgetésekre, amelyek kizdrdé-
lag a személyes kapcsolatok gydgyitdé erejére he-
lyezvén a hangsilyt, az amatérizmus felé sodorték
el a partfogs fellgyeleti tevékenységet. Ezt a
folyamatot erd6sithették a képzés, a felkésziltség
hidanyossdgai is.

Erdemes lenne elemzés tdargydva tenni, mely
tényeztk késztethették a kozelmiltban az if jisdg-
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védt intezeteket arra, hogy a kereteikben mikodd pdrt-
fogd feligyeleti csoportok ondlldsdgat megsziin-
tessék, a pdrtfogd felligyelet elldatdsdt mds cso-
portok tagjaira bizzak mas munkakorok ellatdasaval
egylitt. Tették mindezt a bilintetdpolitika figyel-
men kivil hagydsdval. Az uUn. "egri kisérlet" ha-
tdsa az elmdlt években tobb megyében eredménye-
zett ilyen édtszervezeéseket. Az elképzelés a part-
fogdé feligyelb6k makacs tiltakozdsa ellenére is
hddit, nem kizdrt, hogy mogotte a megdjulni széan-
dékozd ifjuisdgvédod intézetek sajdtos szervezeti
érdekei hidzddnak meg.

A tapasztalatok valdban azt mutatjdk: a
partfogd feligyelet tovébbi fennmaraddsa, ameny-
nyiben megldjuldsra képtelen lesz, mikodésének
keretei és annak lényege meg nem vdltoznak - ér-
telmetlen. Kérdés, miért nem torténtek az ifjd-
sdgveédd intézetekben erdéfeszitések a pdrtfogd
feligyelet vdltoztatdsdra, éppen azon idbészak-
ban, amikor egész eddigi tevékenységiik fellilvizs-
gdlata folyik egyéb tekintetben is, abbdl a cél-
bél, hogy a gyermeki jogok deklardciéjdnak szel-
lemében alakitsdk azokat. A fiatalkord bilncse-
lekményes gyerekek vonatkozdsdban a gyermeki jo-
gok deklardcidja vildgos tédmpontot ad, amikor a
biintetések ardnyossdgdt, s a fiatalkord jovdéjé-
nek szempontjait kivdnja érvenyesiteni a biinte-
tések életbeléptetésénél.

A magyar gyakorlat a fiatalkorldak eseteiben
messze eltér ettdl a szellemtdl. Ezt az anomé-
1idt elsbsorban a gyakorlat észlelheti - ha tet-
szik, a partfogé feliigyelet gyakorlata - a jog-
szabdlyok puszta elemzése ennek érzékelésére nem
alkalmas. A jogszabdlyi eufémizmus elfedi a va-
lédsdgtartalmat.

A fiatalkordak bilintetdjogdnak problémédi

Kézenfekvd lenne, ha a fiatalkordak pdartfo-
go feligyeletének az ellentmondédsait és végso
soron teljes ellehetetleniilését elemezzik, a
gazdasdgszerkezeti, s az azzal egylittjdrd térsa-
dalompolitikai vdltozdsokra utalni, amelyek ko-
vetkeztében tomegek maradnak kivil a legelemibb
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letfeltételek megszerzésének lehetdségeibdl, el-
sbsorban azok az eddig is hédtrédnyos helyzetben
levd rétegek, amelyekb®l a fiatalkord blncselek-
ményesek nagyobb része addig is kikeriilt. S utal-
ni arra, hogy ezekkel a makrostrukturdlis valto-
zasokkal szemben a gondozdintézetek teljességgel
tehetetlenek.

Mindez valdban igy van, mi azonban méds szem-
szogb6l probdljuk megkdzeliteni a kérdést. Alli-
tdsunk szerint ez a jogintézmény nem ezen tédrsa-
dalmi-gazdasagi folyamatok kdvetkeztében valt
deklaralt celjaival ellentétben lehetetlenné.
Mikodésének ellentmonddsai kezdettdl fogva Kko-
dolva voltak a fiatalkorudak bintetdjogat leird
Bintetd Torvénykonyvben, valamint a végrehajtési
utasitast tartalmazo, alarendelt jogszabdlyok,

a Bvtvr, illetve a 6/1980.sz.0M. rendelet el-
lentmonddsaiban.

A partfogs feliigyelet mikodésének feliil-
vizsgalata egyidejlleg a fiatalkoruak bintet8jo-
génak felilvizsgdlatdt kell hogy jelentse - a
fiatalkoruak buntetdjoga tartalmazza azokat a
torzulasokat, amelyeket a partfogé feliigyelet a
maga gyakorlataban megvaldsitani kénytelen.

Mindenekeldtt azzal a szemléleti Kkérdéssel
kell szembenézni, amely a pédrtfogé feliigyelet
korldtozottan rendelkezésre 4116 tapasztalatai
szerint is, méds tdrsadalomelemz6 forrdsokbdl is
teljesen vildgos: az erdszak mar nem vdltja be
azokat a reményeket, amelyeket a totalitdrius
tdarsadalmi berendezkedés legszebb eszményeiben
azokhoz fGzott. A totdlis erdszakot megvalési-
tani szandekozd, a teljes életszféra dtfogdsat
célzd beszabdlyozottsdg értelmetlen Kényszere
aldl, amelyet a fiatalkordakra vonatkozd jogi
eldéirdsok, valamint a birdi gyakorlat mindmédig
érvényesiteni kivédnnak, kovetkezésképp a péart-
fogd feligyeletnek is érvényesitenie kellene - a
fiatalkord és a felndtt dllampolgdr egyardnt ki-
vonja magat, s nincs eszkoz, amellyel azoknak,
mégha értelmességiket egydltaldn elfogadnédnk is,
ervényt lehetne szerezni. A beszabdlyozédsi to-
rekvés csak arra vezethet, hogy a fiatalkord el-
lendlldsdt a rendszerrel szemben folkeltse, a
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kialakitani kivdnt torvénytiszteld magatartds el-
lenkez6jét kényszeritse ki pdcienseinél, s a pre-
vencié dltaldanos elveire valé hivatkozdssal tonk-
retegye azok tdrsadalmi beilleszkedési kisérle-
teit. Az intézményi beavatkozds negativ hatdsai
a fiatalkordak biuntetdjogdnak vonatkozdsaban, a
partfogd feligyelet mikodését is beleértve, még
sohasem kaptak semmiféle figyelmet, ilyesfajta
elemzés nem készilt. Annak ellenére, hogy a part-
fogsé felligyeletnek sajat koznapi tapasztalataibdl
is lenne elegendd dokumentuma arra, hogy bizo-
nyitsa, mindezek negativ hatdsa a fiatalkord sor-
sdra csak a viktimoldgia témakorében lenne leir-
hata.

Az emlitett jogszabdlyokban foglalt el&ira-
sok alapjédn a fiatalkordak pdrtfogé feliigyeleté-
nek mechanizmusa az alabbiak szerint alakult ki:

- partfogé feliligyelet ald azok keriilnek,
akiknek bintetését az eljdro birdsdgok felfliig-
gesztették, akiket intézkedésként prdébdra bocsd-
tottak, akiket bortonbdl, javitéintézetbdl fel-
tételesen szabaditottak, esetleg biintetésiik ki-
toltése utdn /még!/ jonak ldttak ellendrzés ald
helyezni;

- a felfliggesztett blintetések idejére a bi-
rdsagok a Bvtvr-ben elfirt, a feln6ttekre és a
fiatalkordakra egyarant alkalmazhatdé magatartdsi
szabdalyokat dllapitanak meg;

- a péartfogdé feligyelet elsdrend( feladata
ezeknek a magatartdsi szabdlyoknak a betartatdsa.
Azok betartdsdnak ellendrzése, azaz a partfogolt
egeész magatartdsdnak ellendrzése, lehettleg tér-
sadalmi pdrtfogdék segitségével, akiknek a léte-~
zéseben és dlddsos kozremlikodésében az elmélet
tovdbbra is makacsul hisz, minden gyakorlati ta-
pasztalat ellenére!

- a torvény a magatartdsi szabdlyok megsze-
gésére Ujabb bintetést épit. Sudlyosabb biintetés
nemcsak Ujabb blncselekmény elkovetése esetén
réhaté ki, hanem a magatartdsi szabdlyok sillyos
fokban /?7/ torténd megszegése esetén is;
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-~ a pdartfogd fellugyeltnek kotelessége a maga-
tartdsi szabdlyszegést az eljdrdé birdsdg szerin-
ti Ugyészség tudomdsdra hozni, ahol bizonyos
meérlegelés utdn eletbeléphet az djabb vagy su-
lyosabb bintetés;

- a partfogo feligyeletet végrehajtd gyam-
hatdsdgok kotelesek a fiatalkord teljes kornyeze-
tének tudomédsdra hozni a fiatalkord ellen szile-
tett iteletet vagy intézkedést, a vonatkozdé Osz-
szes magatartdsi szabdllyal egylitt, s kozremlko-
dést kérni azok betartatdsdhoz;

- amennyiben a pdrtfogd feliligyeld nem boldo-
gulna a magatartdsi szabdlyok betartatdsaval,
kérheti a renddrség segitségét - amellyel egye-
bekben is egymdst tdjékoztatva, egyittmikodve
jar el a torveny szdhaszndlata szerint. A felnott
bldncselekményesre mds szabdlyozds van érvényben
a renddri kozremlkodést illetéen, mint a fiatal-
koruakra. A gyakorlatban a kett6 Osszekeveredik
- dltaldban a fiatalkord rovéséra.

A partfogd feligyelet a fenyegetéssel operdl
els8sorban: a felfliggesztett blntetések, s a ma-
gatartdsi szabdlyszegésre eépithetd Ujabb binteté-
sek életbeleptetésenek fenyegetésével. Mindez,
azzal a legkevésbé sem mellékes koridlménnyel
egyitt, hogy a fiatalkord kdornyezetében minden
kitintetett ponton tudomédst szereznek az elkove-
tett bldncselekményrdl, Kevessé lesz alkalmas ar-
ra, hogy a kivédnt célt elérje, azaz megakaddlyoz-
za Ujabb blncselekmény elkovetéset, am sokkal in-
kdbb eredményezheti /tapasztalat, hogy eredménye-
zi!/ .a fiatalkortl sorsdnak kibillenését. Els6sor-
ban a tanuldéifjusagndl Jelent pdlyatorést; ha a
fiatalkord onszantdbdél nem hagynd ott a képzd in-
tézményt ilyen esetekben, az iskoldk szabdlyzata
gondoskodik arrél, hogy a birésdgi targyalads
elott eltandcsolhassa, ritkdbban fegyelmivel el-
bocsdthassa a magdt védeni képtelen fiatalkorut.

A partfogo feliigyelet belépése a biintetdel-
jaréasi folyamatba tulsdgosan késtn torténik a
szabdlyok értelmében ahhoz, hogy a fiatalkordt az
ilyesfajta artalmaktdl segithessen megvédeni. Ez
egyebkent nem is feladata! Feladata csupdan annyi,
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hogy amennyiben a fiatalkord a birdi elfirds el-
lenében /prébaszabdly volt szdmdra az iskolail
tanulmdnyok folytatdsa/ mégis otthagyni kénysze-
ril az iskolédt, kérje a birdsdgot a probaszabdly
megvdltoztatdsdra. Ez az adminisztrativ intézke-
dés, mindazzal az adminisztrativ kényszerrel
egylitt, amelyet a pdrtfogdé feliigyelet erdszakol
munkatdrsaindl, céltalan és teljességgel értel-
metlen.

Funkcidja azonban egy céljat tevesztett
szervezetnél természetesen lehet: alkalmas arra,
hogy lédtszdlag lefedje a szervezet tevékenyseget
a valodsdgos munkdtdl figgetlenedve - megvannak
€s kibonthatdak lennének azok a motivumok, ame-
lyek az adminisztrécidé ©ncélld vdldsa irdnydba
hatnak. Féld, hogy a pdrtfogd feliigyelet munkdja
ilyen adminisztrativ irdnyba toldédott el az el-
mult idészak soran.

A munkavégzeési kotelezettség, mint maga-

tartdsi szabdly

A munkavégzési kotelezettseég, amelyet
szankciondlhatd prdbaszabdly ir eld, mind a mal
napig, 1991. december 5-ig érvényben van, noha
a torvényhozdé elétt is vildgosnak kell lennie,
hogy a kormdnyprogramként megvaldsuld munkanél-
kiiliség els6sorban a fiatalkoridakat sujtja: a
kapcsolatrendszer nélkili hdtrdnyos helyzetle-
ket, valamint a szakkeépzetleneket.

Miutdn el6irds volt valamennyi partfogd
felligyelet ald helyezett fiatalkord szamdra a
munkavégzési kotelezettség, keézenfekvO volt,
hogy a pdrtfogé feliligyeleti tevékenység kozponti
szervezd elveévéez a magatartdsi szabdly tétetett.
Ennek betartatdsa, sziikség esetén szankciondla-
sa, de mindenképpen a "munkdra hajszolds", mint
igenelhetd és vdllalhatdé pdrtfogdi tevékenység.
Ennek a magatartdsi szabdlynak a megszegését a
partfogd felligyelet teljes meggydz6deéssel bin-
tette - a Korszellem tdlsdgosan melyen ivodott
be az elmdlt id6szakban valamennyiiink tudataba -
s mikodott /mikodik!/ még akkor is, ha a kdve-
telmény életbentartdsa minden értelemtdl mentes
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maradt. A partfogé feligyelet évek déta észleli,
hogy a fiatalkoritak szdmdra sz(kiiltek a lehetg-
segek; nem volt munkaerdkindlat, s kilonosen nem
a blncselekményesek szdmdra. Erdekes mdédon meégsem
alakultak ki azok a stratégidk a partfogd feliigye-
leti csoportok mikddésében, amelyek a fiatalko-
riak segitését céloztdk volna az atképzés, a mun-
Kahelyszerzés vonatkozdsdban. Még Budapesten sem,
pedig itt a legutdbbi idékig volt valamelyes KkKi-
ndlat, de legaldbbis a munkaerf-atképzés tekinte-
tében szilettek torekvések. A partfogoltra volt
/van/ visszahdritva a munkaszerzési kotelezettség
- mintha a pdrtfogd feliigyelet nem észlelte volna
az 1d6k valtozdsdt. Nem kellett észlelnie! Fela-
datdnak a magatartdsi szabdlyok ellenérzését tar-
totta - munkatdrsai a segitségaddst Gzhették
hobby-szinten, vagy egyéni kedvtelésbdl. A szer-
vezet ezt nem tartotta feladatédnak. Addig, hogy a
magatartdsi szabdly értelmességét megkérddéjelez-
ze, -gemtjutott e

Most viszont, amikor a munkavégzésre épitett
bintetémechanizmusok aldl a gazdasdgi szerkezet
valtozdsai kihdztdk a talajt - a partfogd fel-
Ugyelet funkcidvesztetten és a legnagyobb zavaro-
dottsdgban kapkod, hogy magdnak valamilyen fela-
datot szerezzen, vagy legaldbbis valamilyen t&m-
pontot a kérdésre: mit kellene voltaképpen csi-
nalnia?

Szeretném, ha fejtegetésem nem adna okot
félreértésre. Nem a magatartdsi szabdlyok el6-
irdsdt tartom feleslegesnek. Természetszer(l, hogy
a nevelés sordn kovetelményeket kell tamasztani,
€s torekedni arra, hogy a gyerek megfelelhessen
az elvdrdsoknak.

A magatartdsi szabdlyok olyan eléirdsat Ki-
fogdsolom, amelyek megszegése buntetdjogl fele-
l6sseégrevondsra van felépitve a fiatalkoruaknal!
Ugyandgy, mintha djabb blncselekmény tortént
volna. Legyen szabdly és kovetelmény, de azok ne
legyenek biintet6jogi eszkoztkkel szankciondlha-
téak. Taldn meg kellene elégedniink azzal a mini-
mum-kdvetelménnyel, hogy a fiatalkord nem kidve-
tett el djabb blncselekményt. Taldn elegendd len-
ne ennyit kitGzni legfébb célnak.

A munkdra hajszolds erkdlcsi elvként funk-
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cionalt a pdrtfogd feliigyeleti tevékenység so-
ran, figgetleniil a partfogolt személyiségje-
gyeitdl. Azonnali munkdbadlldsi kotelezettsége
nem volt osszefliggésben munkdra tortént szocia-
lizdacicjanak minéségével, nem fiiggott a pszichés
dllapottdl, fiiggetlenedett a gazdasdgi kovetel-
ményekt8l és kindlattdl, s nem fiiggott a munka
€s az érte kapott bér megkdzelitd egyenértékének
kivdnalmaitdl. A pdrtfogd feliigyeldk bortonnel,
bortonbe vald visszatoloncoléssal, Aszédra tor-
ténd visszajuttatdssal vagy prébahosszabbitédssal
kisérelték meg kicsikarni ennek a magatartési
szabdlynak az érvényesitését. Torekvéseiket meg-
tamogatta elhivatottsdgérzésiik, amelyre a szer-
vezet fenndlldsa 6ta apelldl, tdjékozatlansdguk
a gazdasdgi szervezet teriiletén /a fekete gazda-
sdgban pédrtfogoltjaik valdban sokkal kdnnyebben
igazodnak el, de tudjdk azt is, hogy a fekete
gazdasdg nem kérdezi blncselekményes mivoltukat/,
de ugyanlgy sajdt félelmiik és bizonytalansdgér-
zetik, amely ellendrzést6l és az azzal egyiittja-
ro retorzidtdél erdsen tartott.

Osszegzés

Arrdl, hogy a felfiliggesztett biintetés - ma-
gatartdsi eléirdsok - Gjabb bintetés szentharom-
sdga dltal vezérelt szabdlyozds milyen gyakorlatot
eredmenyezett, a pdrtfogo feliigyelet mindmdig
hallgat. Vizsgdlat nem sziiletett, csak jelzés-
értékd véletlen tapasztaldsok vannak arrdl, hogy
a_fiatalkordak biintetés hatdlya alatt toltott
idejet ez a gyakorlat sikerrel igyekezett Kita-
gitani. Tudvalév®, hogy a nyomozati-lgyészi-bi-
roi szak maga éveket jelenthet az itélet megszii-
letéséig, s még ezutdn kovetkezik a minimum egy-
éves partfogé feliigyelet, amely a magatartasi
szabdlyszegés esetén hosszabbithatd valamely
bintetési forma idejével. A feliigyelet alatt
toltott idé pszichésen maga is buntetés. A maga-
tartdsi szabdlyszegés megitélésének és szankcio-
ndldsdnak nem voltak elfogadott normdi. A felje-
lentések a budapesti pdrtfogé feliigyeletnél a
legnagyobb titokban torténtek. Valdszindleg ak-
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kor érezhetett erre kényszert a pdrtfogd feliigye-
16, amikor szubjektive udgy érzékelhette, ertfe-
szitéseli hidbavaldak voltak, vagy attdl félt,
hogy partfogoltja djabb blncselekményt kovethet
el, amely az 6 munkdjdnak a mindsitését is je-
lentheti, s ezt akarta megel6zni /!/ bilintetéssel.
Egyébként voltak észlelhet®6 nyomdsok az lUgyészsé-
gek reszertl, amelyek sziilkségesnek 1ldttdk a bin-
tetés életbeléptetését prevencids céllal. Mind-
ezek egyértelmisitették a partfogé feligyelet
munkajdnak buntetésvégrehajtdsként torténd felfo-
gdsat, s lassanként mar eszményeiben sem vallot-
ta az ifjusdgvédelemhez vald tartozdsdbdl fakadd
kotelezettségeket. Erre az egyértelmlsitésre és
szimplifikdldsra mds tenyezok is kenyszeritették:
a kezel6-bluntetéjog eszméje megvaldsithatatlan
lett volna a szakképzettség, valamint az intézmé-
nyi hatter teljes hidnya miatt; szocidlis munkdsi
teenddk elldtdsdra uUgyszintén a legutdbbi idokig
nem vdllalkozhatott, hiszen a sziikséges intézmé-
nyi hattér minimuma sem 411t rendelkezésre sem az
if jusdgvédelemben, sem azon Kivil. Maradtak tehat
a magatartdsi szabdlyok. A munkavégzés elmulasz-
tdsdnak ellentrzése valddi tevékenység ldtszatét
kelthette, de mds magatartdsi szabdlyszegések
szankciondldsa ugyanudgy. Ismert a budapesti gya-
korlatbdél, hogyan jutottak a kiilon magatartdsi
szabdlyok kovetkeztében az dllami gondozott bln-
cselekményesek szinte torvényszerlen Aszddra, s
eveken keresztiil folyt a gyakorlata, mert meg-
szegték a szdmukra egyéniesitett magatartdsi sza-
bdlyt: nem tartottdk be az intézet hdzirendjét.
Ismert ugyancsak az a mindmdig é16 értelmetlen
gyakorlat, amely a bortonbdl szabadult fiatalko-
rdak szamdra magatartdsi szabdlyokkal bdstydzta
kordl a nap 24 d6rdjat - tdarsadalmi partfogdkkal
ellendriztetvén azok betartdsdt - minél problema-
tikusabb személyiségrdl volt szd, anndl tobb ma-
gatartdsi szabdly eltéirdsdval. Mindezek Kovetkez-
ménye eldreldthatdéan csak magatartdsi szabdlysze-
gés lehetett, ergo: Ujabb bintetés foganatosita-
sa. Kérdés: mi lehetett valdjdban a cél ezekkel
az el6irdsokkal? E kérdés felmerilésekor szokds
azzal érvelni - mivel vizsgdlat nincs, s adatok
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nem 4llnak rendelkezésre -, hogy az ilymédon 4j-
rabiintetett fiatalkorudak szdma elenyészden cse-
kély /?/. Ez az érvelés elfogadhatatlan. A fia-
talkordak partfogd feliigyelete /tulajdonképpen:
bintetdjoga/ egyetlen esetben sem engedhetne meg
maganak a cselekménnyel messze ardnytalan, 1do6-
ben kiterjesztett blntetések foganatositdsat,
amelyek természetszerlen jarnak azzal a kovel-
kezménnyel, hogy a fiatalkord beilleszkedeési to-
rekvéseit minden vonatkozdsban /szakmaszerzés,
elhelyezkedés, tanulds, egyebek/ lehetetlenné
teszik abban az életszakaszban, amikor az eletut
megalapozasa veégbemehetne. Ennek az eletszakasz-
nak a mulasztdsai a késBbbiekben aligha pdtolha-
ték. A blintetési beavatkozéds a partfogd feliigye-
let segitségével Ujabb problemat gerjeszt, noha
deklaralt céljai ezzel éppen ellentétesek lenné-
nek. Am a m(kodés valddi tartalma ez.
Az ilymédon kiterjesztett bilintetések igazsédgta-
Tanok, sértik a jogérzéket, de a fiatalkordak
blintetdjoga, kovetkezésképp partfogé feliugyelete
mindmaig megengedhette magdnak, hogy ezzel a Kkér-
déssel ne torodjon. A magatartdsi szabdlyszegés-
nek a partfogdi szubjektum Oonkénye dltal torténd
meghatdrozdsa (jabb problémdkat szil, amelyek
nem indokolhatdak a személyiség formaldsdnak pe-
dagdgiai céljaival és mdédszereivel. A bilintetés-
nek az elkidovetett cselekménnyel ardnyban kell
d4llnia. Ha valdban a tdrsadalmi integrédcié a cel,
akkor arra kell torekedni, hogy a fiatalkord mi-
nél rovidebb idét toltson bilntetés hatdlya alatt.
A fiatalkordak biintet6joganak felilvizsgala-
tdhoz, egyszersmind a pdrtfogd feligyeleti munka
Uj alapokra helyezéséhez haszndlhatd alapelvek
d1lnak rendelkezésiinkre a Gyermeki Jogok Nyilat-
kozatdnak vonatkozd passzusaiban, valamint a
Pekingi Szabdlyokban lefektetett tézisekben. A
magyar bintet6jog fiatalkordakat érintd szaba-
lyozdsa nem felel meg azoknak a kritériumoknak,
amelyeket ezek a nyilatkozatok tartalmaznak és
kivdnatosnak tartanak. A magyar hagyomdnyban is
taldlunk haszndlhatd orokseéget, amelyhez vissza
lehetne nydlni a partfogd felligyelet UJ eszmeil
alapokra torténd helyezésekor. Balogh Jend ira-
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salt eérdemes lenne tanulmdnyoznunk. 0 volt az,
aki a foglalkozds elnevezését javasolta annak-
ide jen.

Allami partfogd tisztviseld - ez volt a Ja-
vaslat. Ma a munkakBr elnevezése: hivatdsos part-

fogsé felligyelod.

Talan nem is kellene egyebet tennink, csak
azt a folyamatot elemeznink, amely az elnevezés-
nek ezt a torzuldsdt eredményezte. Minden bizony-
nyal tetten érhetnénk mogotte a szemléleti torzu-
ldast, nemkiilcnben az ebbdl kdvetkezd gyakorlat
eltorzuldsat is.




